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1.1.

O1SOBRE ESTE INFORME

INTRODUCCION

Desde que en 2018 Tradebe
preparase su primer Estado de
Informacion No Financiera, la
compafiia ha demostrado su
compromiso de transparencia y
su voluntad de dar respuesta a la
creciente demanda de sus grupos
de interés (stakeholders) — y de
la sociedad en general — acerca
de que las empresas reporten
informacion no financiera detallada,
centrada en temas ambientales,
sociales y de buen gobierno, y el
impacto que tienen las actividades
de la compaiia sobre ellos.

Este informe, al que de ahora en adelante nos
referiremos como Informe de Sostenibilidad
2022, corresponde al periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2022. Se prepara de forma anual desde 2018,
y recoge informacion tanto individual como
consolidada de la totalidad de las sociedades
del grupo Tradebe (formado por Grupo Tradebe
Medio Ambiente, S.L. y sus filiales, tal y como
se indica en el Anexo 1) en todos los aspectos
significativos conforme a lo requerido en la
Ley 11/2018 de 28 de diciembre en materia
de informacién no financiera y diversidad. Es
parte de las cuentas anuales consolidadas, y
por lo tanto, esta sujeto a los mismos criterios
de aprobacion y publicacion que las cuentas
anuales.

Para su elaboracion se han tomado como
referencia algunos estandares de GRI (Global
Reporting Initiative), marco internacional de
referencia de reporte en sostenibilidad. En
aquellos indicadores que no tienen reflejo en el
citado estandar se han seguido criterios propios
de reporting.

De acuerdo con los requisitos legales actuales,
este Informe de Sostenibilidad 2022 ha sido
verificado por RSM Spain Auditores, S.L.P.

Cualquier pregunta sobre el informe o
sus contenidos puede ser dirigida a la
compania a través de su pagina web
www.tradebe.com
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1.2
ANALISIS DE MATERIALIDAD
Y GRUPOS DE INTERES

Tradebe identifica sus aspectos materiales' mediante la elaboracion de
un Estudio de Materialidad propio, realizado con el asesoramiento de
consultores especializados.

A través de este analisis, se ha identificado cuales son los aspectos ambientales, sociales y de buen
gobierno (en adelante ESG?, por sus siglas en inglés) mas relevantes para el negocio que generan o
pueden generar un impacto directo o indirecto en la capacidad de la organizacién para crear, preservar
0 agregar valor, tanto de la propia empresa, como de sus grupos de interés. Los resultados del analisis
han proporcionado una informacién clave para mejorar la gestion ESG futura, conocer las areas con
mayor exposicion a riesgos y asegurar un correcto alineamiento con las preocupaciones de nuestras
partes interesadas y la sociedad en general.

El andlisis de materialidad es un procedimiento de caracter anual que Tradebe realiza cumpliendo los
requerimientos de la Ley 11/2018 sobre informacion no financiera. Tradebe ha desarrollado el estudio
con una vision de doble materialidad, tal y como propone la Comision Europea en la futura Directiva de
Divulgacion de informacion de Sostenibilidad Corporativa (CSRD).

"Los aspectos materiales son, en el contexto de los informes de sostenibilidad, aquellos temas ambientales, sociales y de buen gobierno que son
relevantes para los grupos de interés internos y externos.
2ESG son las siglas de Environmental, Social and Governance.
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El andlisis llevado a cabo pretende:

i. identificar los aspectos de sostenibilidad mas importantes para las distintas actividades que lleva a cabo
la empresa,

ii. conocer la importancia que tienen para partes interesadas internas y externas,

iii. priorizar los distintos aspectos a trabajar, y

iv. conocer aquellos que necesitan de una gestién excelente.

El analisis de materialidad de Tradebe se ha articulado en tres fases:

i. Revision de los resultados de analisis de materialidad pasados y

Punto de comparacion con los aspectos ESG estudiados - Benchmarking
partida y ii. Listado preliminar de los factores ESG a incorporar en el analisis de
benchmarking materialidad en base al modelo de negocio de Tradebe

iii. Definicion e identificacion de las partes interesadas externas e internas

Consulta iv. Priorizacion y agrupacion de los aspectos ESG a afadir en el estudio
con partes v. Consulta a los grupos de interés sobre la relevancia e impactos de los
interesadas aspectos ESG identificados

Construccion vi. Tratamiento de datos y analisis de resultados

de la matriz vii. Elaboracién de la matriz de materialidad

Las partes consultadas para la construccion de la matriz de materialidad representan a los actores con
una mayor relevancia en la cadena de suministro y valor de la empresa. Estos se han escogido en base al
conocimiento estratégico en materia de sostenibilidad y la capacidad de identificar impactos importantes
para el negocio y terceras partes.
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Resultados

El analisis realizado en 2021, y que sigue siendo aplicable para 2022, prioriza los aspectos ESG
identificados de acuerdo con la relevancia e impacto que le dan las partes interesadas internas y externas.
De este modo, se ha clasificado por orden de prioridad los 15 asuntos mas materiales. Cada franja — en
gris - representa la importancia de los factores que se encuentran en ella, facilitando la identificacion
de su importancia de forma visual.

A continuacién, la matriz de materialidad:

Media Alta Muy Alta

Baja

(2]
<
=
[+
w
=
x
w
(2]
<
a
<
[72]
L
o
w
=
Z
[72]
e
z
o
g
o
2
=
o
o
o
=

Asoectos no importantes

7

ASPECTOS AMBIENTALES
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Gestién de los riesgos
ambientales

Fomento de la economia
circular y eficiencia en la
gestion de residuos

Fomento de la eficiencia
energética

Capacidad de adaptaciéon y
mitigacion al cambio climatico

Respeto a la biodiversidad
y conservacion del capital
natural

Relevantes Importantes

IMPORTANCIA PARA EL NEGOCIO

Fomento de la seguridad y
salud en el trabajo

Diversidad e igualdad de
oportunidades

Atraccion, retencion del
talento y desarrollo del capital
humano

Respeto por los derechos
Humanos

Promocién de practicas de
conciliacion y desconexion
laboral

Criticos
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ASPECTOS ECONOMICOS
O DE GOBERNANZA

Lucha contra el blanqueo de
capitales, la corrupcién y el
soborno

Relaciones con la comunidad
local

Cumplimiento normativo y
practicas responsables

Ciberseguridad, innovacion y
digitalizacion

Aplicaciéon de practicas de
buen gobierno
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El andlisis de materialidad de Tradebe identifica seis aspectos clave en materia de sostenibilidad:

La gestion de los riesgos ambientales (ESG)

La salud y seguridad en el trabajo (ESG)

La atraccion, retencion del talento y desarrollo del capital humano (ESG)

El fomento de la economia circular y eficiencia en la gestion de residuos (ESG)

El cumplimiento normativo y las practicas responsables (ESG)

La ciberseguridad, innovacion y digitalizacion (ESG)

Ll i il il i g

Estos seis factores han sido reconocidos como aquellos mas relevantes y con mayor impacto para
la compafiia, y son aquellos en los que Tradebe centrara sus esfuerzos en materia de sostenibilidad
en el corto y medio plazo.

Estas tematicas concretas han estado en el punto de mira en los ultimos afios para mejorar nuestro
perfil de riesgo ESG, pero los resultados de este analisis confirman ser los mas relevantes. Estos
se han abordado mediante el establecimiento de lineas de trabajo concretas en el comité de
sostenibilidad, la mejora interna y obtencion de certificados internacionales, la mejora de equipos
para tratar aspectos concretos como la ciberseguridad, el uso de herramientas de software o la
contratacién de consultores.

Sin embargo, a futuro se continuara trabajando estos aspectos materiales criticos y se hara un
monitoreo de cémo va cambiando el grado de importancia de los otros para seguir avanzandonos
a problematicas concretas.
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2.1

02 ORGANIZACION Y ENTORNO

PERFIL DE LA ORGANIZACION

Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L., domiciliada en la calle Punta
Sollana, 12, de Ziérbena (Bizcaia), Espafia, es la sociedad holding del
grupo?, al que en adelante nos referiremos como Tradebe.

Tradebe es un grupo internacional y diversificado
en sectores y negocios con una relevante
componente industrial y, a su vez, comprometidos
con el desarrollo sostenible y el bienestar de las
personas y la sociedad en general. En 2022,
los ingresos consolidados y Anualizados* del
grupo han ascendido a 734 millones de euros.

Tradebe inici6 su actividad en 1984 mediante
la prestacion de servicios medioambientales
a la industria en Espafa, el origen de la
actual division de Environmental Services y
la principal actividad del grupo actualmente.
En aquel momento, su fundador, D. Josep
Creixell, visualizd la necesidad de ofrecer
servicios medioambientales especializados a la
industria, donde la complejidad de los residuos
generados (pasivo medioambiental) es cada

vez mayor y mas dificil de resolver, anticipandose
asi a la posterior y creciente concienciacion
medioambiental tanto por parte de la sociedad
como por parte de la industria.

Desde entonces Tradebe ha desarrollado
su estrategia de crecimiento sostenible
mediante la internacionalizacién de la
division de Environmental Services, lider en
la prestacion de servicios medioambientales
alaindustria, la diversificacion hacia sectores
industriales afines (Tradebe Purification)y,
mas recientemente (en 2022), hacia otros
sectores (Flavours and Fragrancesy Health
and Nutrition).

3 Ver en Anexo | la lista de todas las compariias que componen el grupo, por pais.
4“Anualizados” significa que se han tomado en consideracion e incluyen los ingresos de aquellos negocios o actividades adquiridos durante el 2022 desde
el 1de enero de 2022 hasta la fecha de adquisicion (como si dichos negocios hubieran sido adquiridos el 1 de enero de 2022).
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En la actualidad, y fruto de su estrategia de diversificacién, el grupo desarrolla sus actividades
en 3 divisiones de negocio diferenciadas y gestionadas de forma independiente y con presencia
permanente en Europa (Espafa, Reino Unido, Alemania, Italia y Francia) y América (Estados Unidos):

]

o

HEALEFH AND
NUTRIHON

ENVIRONMENTAL LIFE
SERVICES SCIENCES

= > i &

INGRESOS
ANUALIZADOS INGRESOS ANUALIZADOS POR PAIS Y DIVISION EMPLEADOS ANO

Me SP+FR UK USA GER ITA N° INICIO

ENVIRONMENTAL 621 226 142 252 0 1 2.238 1984
SERVICES 84% 36%  23%  41% 0% 0% 83%

% division

LIFE SCIENCES 76 26 33 - 8 9 244
&o % vion 10% 34%  43% M%  12% 9% 2003

65 198

Purification 9% 15 33 - 8 9 7% 2003
Flavours & Fragrances 13/ 1 - - - - ‘2130 2022
HEALTH & 37 37 212
@ Dbt 6% 100% - - - - 8% 2022
TOTAL 734 289 175 252 8 10 2.694
% total 100% 40% 24% 34% 1% 1% 100%

Tal y como vemos, las divisiones de Environmental Services y Life Sciences representan el 94% de los
ingresos Anualizados del grupo mientras que la division de Health and Nutrition, adquirida durante el
2022, representa este afio tan solo el 6% de los ingresos Anualizados del grupo. En consecuencia, dada
la materialidad y reciente incorporacion al grupo de las nuevas divisiones, y a los efectos del presente
Informe de Sostenibilidad, la informacion contenida en los siguientes apartados se centrara principalmente
o hara referencia exclusivamente a las divisiones de Environmental Services y Life Sciences, excepto
cuando se indique lo contrario.
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2.2.
ENTORNO DE NEGOCIO

A continuacién se describe en mayor detalle las actividades y el entorno
de negocio de cada una de las actuales divisiones de negocio de Tradebe:

ENVIRONMENTAL SERVICES (ES)

La actividad de Environmental Services representa el 84% de los ingresos
operativos agregados y Anualizados de Tradebe en 2022 (93% en 2021)

Tradebe Environmental Services es una compaiia
lider y referente en la prestacion de servicios
medioambientales a la industria en Europa (Espafia
y Reino Unido) y en Estados Unidos.

Dichos servicios consisten en la gestion, mitigacion,
remediacion, recogida, tratamiento, valorizacion,
reciclaje y/o eliminacion de residuos industriales,
fundamentalmente, peligrosos (Industrial Hazardous
Waste) y, en menor medida, no peligrosos (Industrial
Non-Hazardous Waste), y también la comercializacion
y venta de subproductos derivados del reciclaje
de dichos residuos.

Estos servicios son no discrecionales,
innovadores y de calidad a la industria y
contribuyen claramente al desarrollo sostenible y

la economia circular. b) la aplicacion y el cumplimiento de dicho marco
legislativo, normativo y regulatorio por parte de la
La no discrecionalidad de sus servicios  industria (generadores de residuos industriales)y
medioambientales responde al hecho que
la actividad que desarrolla Tradebe esta c) la accién de supervisién y control por parte
estrechamente relacionada con: de las correspondientes autoridades y agencias
medioambientales que velan por el cumplimiento
a) la existencia de una legislacion, normativay  de dicha legislacion, normativa y regulacion
regulacion medioambiental medioambiental (enforcement).
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La actividad de Environmental Services de Tradebe esta alineada con los
conceptos de:

e Economia Circular
El concepto de Circular Economy, diametralmente opuesto al concepto de Economia/Modelo
Productivo Lineal (extraer, fabricar y tirar), es un modelo de produccién y consumo que implica
renovar, reutilizar y reciclar materiales y energia existentes, para extender su ciclo de vida y crear
asi un valor afiadido.

El concepto va tomando cada vez mayor relevancia y marca la direccion y nivel de exigencia de los
marcos regulatorios medioambientales y también sociales (Responsabilidad Social Corporativa).

» Waste Hierarchy
El marco regulatorio del sector de gestion de residuos (Waste Management) esta orientado a la
proteccion del medioambiente y la salud humana.

Atitulo de ejemplo, el articulo 4 de la Waste Framework Directive de la Unidon Europea, introduce
el concepto de la Waste Hierarchy, que basicamente establece un orden de preferencia a la hora
de promover una gestion responsable y sostenible de los residuos. Dicho concepto, va mas alla
del enfoque tradicional de las tres Rs (Reduce, Reuse, Recycle) y establece una jerarquia de cinco
niveles mas elaborada y que establece la prioridad, desde la accion mas favorable a la menos
favorable desde una perspectiva medioambiental (Prevention, Preparation for Reuse, Recycling,
Recovery and Disposal).

Tradebe se encuentra presente en paises en los que el nivel de exigencia de la legislacién medioambiental
y su aplicacién es mas rigurosa y exigente. El mapa siguiente muestra los 35 principales paises en los
que el nivel de rigurosidad y exigencia de la regulacién medioambiental es mayor e identifica aquellos
paises en los que Tradebe opera con plantas o instalaciones autorizadas, mostrando por lo tanto la
elevada correlacion entre los mercados en los que opera Tradebe y el nivel de exigencia y aplicacion
de la legislacion medioambiental.

b European Waste Framework Directive 2008/98/EC
Ez - Basel Convention on Transboundary movements of
\J‘ Hazardous Waste
g Industrial Emissions Directive (2010/75/EU)
e-';'.'
4 r the«Waste Treatments
’3:’2018)
® Resource Conservation and - o (
Recovery Act (RCRA) (1976) Yy Tyl
Federal and State . % t A
o The solid Waste Disposal Act :
Amendments (1980)
® Used Oil Recycling Act (1980) :
® Clean Air Act (1970) ’
..

® Clean Water Act (1970) )
e Toxic Substances Control Act r v /}

Stringency and Enforcement of Environmental Regulation
Source: World Economic Forum, Executive Opinion Survey Bl Top35 B Top70 [ | Allothers (70+) (D Tradebe footprint
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Tradebe Environmental Services presta sus servicios de forma diversificada a distintas industrias y
sectores (diversificacion sectorial), siendo los siguientes los principales sectores industriales a los que
sirve: Materials and Chemicals (industrias farmacéutica, quimica, petroquimica....), Energy (Oil & Gas)
(industrias de petrdleo y gas, terminales, oleoductos....), Industrial (metalurgia, mineria,...), Ulilities
(industria eléctrica), Automotive (industria de la automocion), Healthcare y Government (Healthcare
system, Defence,...).

Los servicios medioambientales prestados por Tradebe se dividen en las siguientes lineas de negocio:
Recycling and Energy Recovery, Technical Services y Field Services.

RECICLAJE Y

VALORIZACION
ENERGETICA

COMBUSTIBLE GENERACION DE
ALTERNATIVO ELECTRICIDAD

DISOLVENTES ACEITES METALES LWA (PRODUCTO)

Reciclaje Valorizacion Energética

SERVICIOS 0
TECNICOS 63 A) -y

DESORCION AGUAS NORM ¥ RESIDUQ DEPOSITO TRATAMIENTO TERMICO
TERMICA ResUALEs  RADIQACTIVO DEBAA CONTROLADO  DE ALTATEMPERATURA

FSICO-QUIMICO BIOLOGICO

Disposicion

SERVICIOS
DE CAMPO

LIMPIEZAS DE R ENVIRONMENTAL
ReSDUS ONTE BNERoENA EReE INFECTON 10
INDUSTRIALES VONTORING  FLUVIAL BED ANALYSIS

Servicios industriales Consultoria Medioambiental

DEEP SEA, SHORES AND
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« RECICLAJE Y VALORIZACION ENERGETICA
(RECYCLING AND ENERGY RECOVERY)

Los servicios de reciclaje y valorizacion energética representan el 30% de los ingresos de Environmental
Services en 2022 (32% en 2021).

Reciclaje (Recycling)

La actividad de reciclaje (o recycling) consiste en procesar y limpiar el residuo (producto contaminado)
con el objetivo de obtener materias primas secundarias (Secondary Raw Materials) y darle el mismo
uso original.

Las principales materias primas o productos reciclados son productos derivados del petréleo (fueles
y aceites) y hierro y metales (metals).

a) Reciclaje de hidrocarburos (Fuel/Oil)

Desde 1989, Tradebe recicla residuos con un elevado contenido en hidrocarburos procedentes
de tanques, depdsitos, canteras, balsas y en especial de los barcos (MARPOL, Anexo | del
Convenio). Cuenta con instalaciones que permiten obtener un producto de alta especificacion
y certificado como combustible limpio (fueloil mejorado o Tradebe Green Fuel).

b) Reciclaje de metales férricos y no férricos (Metals)

Tradebe opera dos instalaciones en Espafia (Pais Vasco y Catalufia) de fragmentacion de
V.F.U. y motores. En estas instalaciones se procede a la separacién de la fraccion férrica y
no-férrica (aluminio, cobre, zinc...), para su posterior venta y comercializaciéon a la industria
siderurgica (i.e. acerias) y metaldrgica.

¢) Produccién de Light Weight Aggregate (LWA)

Tradebe también produce LWA, un material cuyas caracteristicas fisicas (material ceramico
poroso, extremadamente ligero y muy resistente) lo hacen muy interesante para la construccion
de infraestructuras (autopistas, aeropuertos...) y edificios (rascacielos, hoteles, centros de
convenciones...).

La planta de produccion de LWA (Recycling — LWA (Cement Product)) esta situada en Cohoes
(New York (NY)) (EE.UU.), junto a una cantera de esquisto/pizarra (Mining) y cuenta con dos
hornos rotatorios, los Unicos de esta tipologia autorizados para el tratamiento térmico de alta
temperatura de residuo industrial peligroso (Technical Services — Disposal — High-temperature
thermal treatment).

Valorizacion Energética (Energy Recovery)

La actividad de energy recovery o valorizacion energética consiste en procesar, preparar y acondicionar
el residuo para darle un uso distinto, normalmente, para generar energia eléctrica o como combustibles
o fueles alternativos aprovechando el poder calorifico de los residuos (energy recovery o fuel blending).
El destino principal de los flujos valorizables energéticamente es la industria cementera, interesada
también en reducir el consumo de derechos de emision de CO,, mediante la utilizacion de fueles
obtenidos a partir de residuos, con alto poder calorifico (Refuse-Derived Fuel (RDF) o Alternative
Fuels (AF)).
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« SERVICIOS TECNICOS
(TECHNICAL SERVICES)

Los servicios técnicos representan el 63% de los ingresos de Environmental Services en 2022 (61%
en 2021) y se dividen entre Servicios de Tratamiento (Treatment) y Servicios de Disposicion final o
Eliminacién de residuos (Disposal).

Servicios de Tratamiento de Residuos (Treatment)
Los servicios de tratamiento de residuos representan el 85% de los ingresos de Technical Services
en 2022 (84% en 2020) y se realizan en centros de transferencia y plantas de tratamiento.

a) Centros de transferencia (Transfer Stations)

La logistica de los residuos industriales peligrosos fuera de las instalaciones de los clientes
se inicia en los centros o estaciones de transferencia (Transfer Stations). Los centros de
transferencia son centros logisticos en los que se segregan y agrupan/clasifican las distintas
tipologias de residuos para su posterior transporte a plantas de reciclaje, valorizacién energética,
tratamiento o disposicién final.

b) Plantas de tratamiento (Treatment Plants)

Los residuos peligrosos se caracterizan por ser materiales inflamables (ignitability), corrosivos
(corrosivity), explosivos (reactivity), toxicos (toxicity) y/o contagiosos. Los servicios de tratamiento de
residuos consisten en tratar los residuos peligrosos para reducir o neutralizar dichas caracteristicas,
junto con el peso y el volumen, mediante tratamientos fisicoquimicos (solidificacion, neutralizacion,
estabilizacion, decantacion, centrifugacion), térmicos, bioldgicos, etc. que requieren distintas
tecnologias, instalaciones y un conocimiento y know-how muy especializado.

Adicionalmente a los servicios de tratamiento mas estandares, Tradebe provee servicios de tratamiento
de residuos especializados como por ejemplo el tratamiento de residuos radioactivos de baja o media
intensidad y tratamiento y disposicion final de residuo hospitalario (clinical waste) en el Reino Unido.

Servicios de Disposicion Final o Eliminaciéon de residuos (Disposal)

La actividad de Disposicion Final o Eliminacion de residuos (o Disposal) consiste en la eliminacion
final de los residuos mediante los depdsitos controlados y el tratamiento térmico de alta temperatura
(sin un elemento de Energy Recovery).

a) Tratamiento térmico de alta temperatura (high-temperature thermal treatment)

Tradebe opera una de las dos Unicas plantas de tratamiento térmico de alta de temperatura de
residuos peligrosos autorizadas en el Reino Unido con capacidad anual de aproximadamente
45.000 toneladas, asi como cuatro plantas de tratamiento de alta temperatura de menor
capacidad y autorizadas para la eliminacion del residuo hospitalario también en el Reino Unido.

b) Depdsitos controlados (Controlled deposits)

Tradebe opera tres depdsitos controlados de residuo industrial en Espana (Catalufia, Madrid
y Castilla la Mancha), siendo uno de ellos el Unico depdsito controlado de residuo industrial
peligroso autorizado en Catalufia, y un depdsito controlado de residuo industrial no peligroso
en Estados Unidos (Baton rouge | Louisiana).
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 SERVICIOS DE CAMPO
(FIELD SERVICES)

Los Field Services, que representan el 7% de los ingresos de Environmental Services en 2022 (7%
en 2021), consisten en servicios medioambientales que se prestan en las instalaciones del cliente
(en contraposicién con los servicios de Recycling & Energy Recovery y Technical Services que se
prestan principalmente en las instalaciones autorizadas (permitted facilities) de Tradebe).

Servicios Industriales (Industrial Services)

Los servicios industriales corresponden principalmente a servicios de prevencion, limpieza industrial
(Industrial Cleaning), servicios de emergencia (Emergency Response), Remediacion (Remediation)
y servicios integrales de gestién de residuos (Total Waste Management).

Consultoria Ambiental, marina y laboratorio

(Environmental and Marine Survey Consultancy and Laboratory)
Tecnoambiente, S.L.U., con sede en Espafia, es el negocio de consultoria ambiental de Tradebe
especializada en el medio marino y proyectos tanto offshore como onshore. Tecnoambiente posee
experiencia en proyectos internacionales en Europa, Africa, Asia y América para la realizacién de
campafias geofisicas, hidrograficas y estudios de impacto en el fondo marino para clientes de los
sectores del petroleo y el gas, energias renovables, cables submarinos y puertos.

Adicionalmente, cuenta con tres laboratorios propios, acreditados con la ISO 17025.

&

LIFE SCIENCES

El negocio de Life Sciences representa el 10% de los ingresos Anualizados de
Tradebe en 2022 (7% en 2021).

Los servicios prestados por esta division se dividen en las siguientes lineas de negocio: Tradebe
Purification y Tradebe Flavours & Fragrances.

« TRADEBE PURIFICATION

La linea de negocio de Tradebe Purification es un spin-off del negocio de reciclaje de disolventes
de la divisién de Environmental Services y responde a una diversificacion y orientacion estratégica
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hacia la provision de servicios especializados de destilacion y purificacion de productos quimicos de alto
valor afnadido utilizados, por ejemplo, como materias primas e intermedios para la produccion de Active
Pharmaceutical Ingredientes (APIs) en los sectores farmacéutico, agroquimico, alimentario y petroquimico,
entre otros, y la distribucion y venta de fine and specialty chemicals de calidad certificada o aprobada por
los clientes.

Tradebe Purification ocupa una posicion destacada en Europa en la purificacién de disolventes y cuenta
con dos plantas de destilacién en el Reino Unido (Sunderland y Rye), una en Espafia (Gualba), una en
Alemania (Schwarzheide), y una planta en Italia (Fidenza).

El negocio de Tradebe Purification también se caracteriza por actuar en un entorno de alta regulacion

medioambiental y en el que también son de aplicacion algunos de los conceptos descritos y propios del negocio
de Environmental Services y relacionados con la sostenibilidad y la economia circular (circular economy).

T haeu

* TRADEBE FLAVOURS & FRAGRANCES

En abril de 2022, Tradebe completd la adquisicion de Cosmos Aromatica Internacional, fabricante de aromas
y sabores para la industria de las bebidas y la alimentacion.

Esta adquisicion forma parte del plan estratégico de Tradebe para convertirse en productor especializado de
referencia de materias primas para distintos tipos de industrias y supone la entrada de Tradebe en el sector
de Flavours and Fragrances, que en 2022 han representado un 1% de los ingresos Anualizados del grupo.

Algunos ingredientes naturales que son utilizados para aromatizar o saborizar alimentos requieren ser
purificados mediante destilacién. La experiencia de Tradebe Purification en las actividades de destilacion,
gestionando materias primas complejas, permite destilar y purificar otros compuestos quimicos de mucho
mas valor afadido con unas exigencias mucho mas elevadas a nivel de calidad y control de procesos.

Flavours & Fragrances tiene una planta de produccion en L'Ametlla del Vallés (Barcelona) y cuenta con
un equipo de 46 personas.

Dos de las seis plantas de Life Sciences cuentan con la acreditacion FSSC 22000, y cuatro de las plantas
cuentan con certificados Kosher y Halal. Estas acreditaciones son especialmente importantes en el mundo
de la alimentacion.
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HEALTH AND NUTRITION

La actividad de Health and Nutrition, incorporada en junio de 2022 mediante
la adquisiciéon del grupo Clinical Nutrition, representa el 6% de los ingresos
Anualizados de Tradebe en 2022.

Esta nueva adquisicion responde a la estrategia de diversificacion del grupo hacia sectores con impacto
positivo para la sociedad y las personas y supone la creacion de una nueva division de negocio para
el grupo, bajo la denominacion de Health and Nutrition (Salud y Nutriciéon) dedicada a la produccion
y comercializacién de productos nutricionales (nutricion enteral, nutricion deportiva, nutricion dietética
(control de peso) y complementos alimenticios entre otros) destinados a la mejora de la calidad de vida
de las personas.

Health and Nutrition cuenta con una planta de produccién en Argentona (Espafia) y con un equipo de
212 personas.
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2.3
REPORTE EN RELACION A
LA TAXONOMIA DE LA UE

En junio de 2020 se publicé el Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento
de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica
el Reglamento (UE) 2019/2088, conocido como “Taxonomia UE”.

La Taxonomia UE pretende armonizar, a escala de la Unién Europea, los criterios para determinar si
una actividad econémica se considera medioambientalmente sostenible, a fin de eliminar el uso de
definiciones propias e interesadas sobre sostenibilidad, “greenwashing” corporativo, y los obstaculos en
la captacion de fondos para proyectos realmente sostenibles. Con la armonizacion de los criterios que
plantea la Taxonomia UE, la Comision Europea busca establecer definiciones y criterios de sostenibilidad
comunes en base a indicadores independientes y basados en la ciencia.

El Reglamento de la Taxonomia UE establece que para que una actividad econémica
sea clasificada como sostenible, debera cumplir con determinados puntos:

1. Hacer una contribucién significativa al menos a uno de los 6 objetivos
medioambientales de la UE:
i. Mitigacién del cambio climatico (actividades y criterios definidos).
ii. Adaptacion al cambio climatico (actividades y criterios definidos).
ili. Uso sostenible de recursos hibridos y marinos®.
iv. Economia circular*.
v. Prevencion de la contaminacion®.
vi. Ecosistemas y biodiversidad*.

2. Cumplir los criterios técnicos de seleccion especificos de la actividad.
3. No causar ningun perjuicio significativo a ninguno de los otros objetivos ambientales.

4. Actuar de conformidad con las garantias minimas sociales.

5 Actividades economicas y los criterios de sostenibilidad y salvaguardas a cumplir para la contribucion a los objetivos climaticos pendientes de definir en
el Reglamento de Taxonomia.
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El Reglamento de la Taxonomia UE tiene como objetivo Ultimo definir en primera instancia las actividades
econdmicas (elegibilidad) y los criterios de sostenibilidad y salvaguardas a cumplir para la contribucion a
cada uno de los seis (6) objetivos medioambientales de la UE (alineamiento). De este modo, las actividades
incorporadas en estos listados se denominan actividades eleqgibles, mientras que las que ademas cumplen
también con los requisitos planteados, reciben el nombre de actividades alineadas.

El articulo 8 del reglamento (2020/852/UE) establece que las empresas no financieras bajo la aplicacién de
la Directiva de Reporting No Financiero 2014/95/UE, deben publicar cémo y en qué medida sus actividades
se encuentran asociadas a actividades econdmicas sostenibles de la Taxonomia UE. El mismo Articulo 8
(2) especifica que se deben publicar tres indicadores; el porcentaje de Ingresos, el porcentaje de CapExy
el porcentaje de OpEx asociados a actividades econémicas sostenibles. En 2022 se establece la obligacion
de publicar los 3 indicadores respecto a las actividades elegibles, mientras que en 2023 se deberan también
publicar las actividades alineadas.

Como primer paso y hasta la fecha de hoy, el Reglamento de la Taxonomia UE — mediante el
Acto Delegado Climatico — ha definido unicamente aquellas actividades econdmicas y los criterios
de sostenibilidad y salvaguardas a cumplir para la contribucion de los dos siguientes objetivos
medioambientales de la UE:

i. Mitigacién del cambio climatico y

ii. Adaptacion al cambio climatico

Al respecto, cabe destacar y resefiar que actualmente solo se han definido en la Taxonomia UE actividades
ligadas a residuos no peligrosos y por lo tanto no incluye ni contempla todavia las actividades ligadas
a los residuos peligrosos, que corresponden a la actividad principal y core de Tradebe tanto a nivel de
ingresos, como de CapEx y de OpEx.

Metodoldgicamente y a pesar de la limitacién que supone que la Taxonomia UE todavia no capture la
actividad principal de Tradebe — mas alineada con los otros 4 objetivos medioambientales de la UE y
los residuos peligrosos -, Tradebe ha llevado a cabo el siguiente proceso metodoldgico para extraer los
indicadores requeridos:

Analisis
Identificacion Clasificacion actividades Valoracion Extraccion
unidades de cédigo NACE incorporadas elegibilidad datos
negocio actividades Taxonomia actividades financieros
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Segun el Reglamento de la Taxonomia UE, las actividades elegibles de Tradebe identificadas en el ejercicio
de 2022 con potencial de contribucion sustancial a la mitigacion y adaptacion al cambio climatico son las
siguientes, todas ellas en la divisién de Environmental Services (Servicios Medioambientales):

ﬁggt;igz:ci’gc(ljg?l!radebe Actividad incorporada en la Taxonomia UE
Reciclaje (ES) 5.9 Valorizacion de materiales de residuos no peligrosos

Valorizacion energética (ES) 5.10 Captura y utilizacion de gases de vertedero

Servicios de tratamiento de 5.3 Construccién, ampliacion y explotacion de sistemas de recogida y
residuos (ES) tratamiento de aguas residuales

5.5 Recogida y transporte de residuos no peligrosos en fracciones
segregadas en origen
5.8 Compostaje de biorresiduos

Consultoria ambiental y 8.2 Soluciones basadas en datos para reducir las emisiones de gases
prospecciones marinas de efecto invernadero
(ES) 9.1 Servicios técnicos de ingenieria y otras actividades relacionadas con

el asesoramiento técnico sobre la adaptacion al cambio climatico
9.2/9.1 Investigacion, desarrollo e innovacion cercanos al mercado

La informacion financiera para el calculo de los indicadores financieros se ha extraido de los sistemas de
contabilidad y gestion del grupo, haciendo uso de datos a nivel de planta, servicio o proceso en el caso de
ser necesario.
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De las actividades que lleva a cabo Tradebe, se considera que:

* Ingresos

De un total de 708.188 miles de euros de
ingresos consolidados en 2022, se considera INGRESOS
que 163.844 miles de euros provienen de

actividades econdmicas elegibles en base

a aquellas planteadas en el Acto Delegado

Climatico. Esto corresponde a un 23% de los

ingresos de 2022, y supone un incremento

del 4% respecto al afo anterior.

e CapEx
De un CapEXx, tal y como se define en el
Acto Delegado del Articulo 8, de 42.682 miles CAPEX
de euros invertido en 2022, se considera
que 6.265 miles de euros corresponden a 1 0
inversiones elegibles en base a la Taxonomia. 5 o
Esto corresponde al 15% del CapEx de 2022,

y supone un incremento del 4% respecto al
afio anterior.

+4%

* OpEx

De un OpEXx, tal y como se define en el Acto
Delegado del Articulo 8, de 666.714 miles de
euros en 2022, se considera que 134.298 miles
de euros corresponden a OpEx elegible en 2 0 0/
base a la Taxonomia. Esto corresponde al 20% 0
del OpEx de 2022, y supone un incremento :
del 3% respecto al afio anterior.

+3%
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A pesar del alcance actual limitado del Reglamento de la Taxonomia UE centrado Unicamente en dos (2)
de los seis (6) objetivos medioambientales y, en consecuencia, sin incluir todavia las actividades ligadas
a los residuos peligrosos (la actividad core de Tradebe), una parte de las actividades de Tradebe, como
comparnia enfocada a los servicios medioambientales, ya supone unos niveles de elegibilidad destacables
(ingresos (23%), CapEx (15%) y OpEx (20%)).

La diferencia mas importante entre 2021 y 2022 es el incremento en ingresos y OpEx de las operaciones
vinculadas a la valorizacion de residuos, en especial metales, y de aquellas relativas al tratamiento de
aguas residuales. También cabe destacar que este segundo afio se ha mejorado el nivel de andlisis de
las actividades con respecto al afio anterior, lo que ha ayudado a mejorar la identificacion de actividades
elegibles y no elegibles, y en consecuencia se ha incrementado en algin caso los porcentajes de elegibilidad.

Con el objetivo de poder acreditar un mayor nivel de elegibilidad y alineamiento con la Taxonomia UE a
medio y largo plazo se trabajara para que se incluyan las actividades ligadas a los residuos peligrosos en los
listados de los Actos Delegados Climatico y Ambiental. Esto, unido a la futura aprobacion de las actividades
ligadas al objetivo medioambiental de economia circular, se prevé que incrementen de forma considerable
y significativa los resultados y que reflejen el verdadero nivel de sostenibilidad del modelo de negocio de
Tradebe, limitado en este momento por el alcance actual definido en el Reglamento de la Taxonomia.

Es importante destacar que actualmente Tradebe no
esta obligada por ley a publicar los datos referentes
a Taxonomia, sin embargo, este ejercicio de
transparencia tiene como objetivo preparar al grupo
para la divulgacion respecto los nuevos estandares
europeos de informacion de sostenibilidad (ESRS?) y
que se utilizaran para la futura aplicacion de la Directiva
sobre Informes de Sostenibilidad Corporativa (CSRD?).

8 ESRS en inglés corresponde a European Sustainability Reporting Standards.
7 CSRD en inglés corresponde a Corporate Sustainability Reporting Directive.
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2.4
PROPOSITO Y VALORES

En Tradebe tenemos el impulso, la capacidad y el compromiso necesarios
para contribuir al desarrollo industrial sostenible. Estamos firmemente
comprometidos con minimizar el impacto de los procesos industriales para
satisfacer las necesidades de la sociedad.

Sabemos que nuestra contribucién a la industria y a la sociedad solo es posible gracias a nuestros
empleados. Por ello, proponemos una experiencia de empleado de primera linea, capaz de atraer a
personas con el conocimiento y la actitud adecuados, al tiempo que proporcionamos un entorno seguro
y dinamico en el que poder crecer.

Desde el principio, nuestra misién como organizacion ha sido cuidar el medio ambiente y promover
el crecimiento sostenible de nuestra sociedad en constante cambio. Como empresa, nos dedicamos
a promover la economia circular y estamos comprometidos con el medio ambiente y las comunidades
donde vivimos y trabajamos.

Nuestro compromiso, capacidad, actitud y
nuestro equipo son elementos clave que nos
ayudan a convertirnos en un lider internacional
en la economia circular. Queremos dar ejemplo
como empresa que cumple un propdsito mas

amplio: apoyar el crecimiento de la industria a
través de soluciones que promuevan un mayor
bienestar social, al mismo tiempo que preservan
nuestro mundo para las generaciones futuras.
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NUESTROS COMPROMISOS

Para llevar nuestro proposito a cabo, entre otras, contamos con una politica de
sostenibilidad, donde se recogen nuestros compromisos en materia Ambiental,
Social y de Buen Gobierno.

e En Materia Ambiental

La Sostenibilidad Ambiental es uno de los valores de Tradebe. Nuestro compromiso es trabajar por
una Economia Circular, reduciendo los recursos (tanto naturales como materiales) que utilizamos
en nuestros procesos de tratamiento, los residuos que generamos y llevando a cabo un proceso
de digitalizacion en todas las areas de la organizacion.

Compromiso de Lucha por el Cambio Climatico reduciendo la Huella de Carbono de nuestros
centros de trabajo, a través de la descarbonizacién de la energia consumida, los estudios de
eficiencia energética y los cambios tecnoldgicos necesarios. Y muy especialmente en la division
de Environmental Services y el negocio de Tradebe Purification, extendiendo los ciclos de vida de
los recursos de nuestros clientes (fueles, aceites, disolventes, hierro, metales,...). Todo ello para
garantizar la proteccion del entorno y de la biodiversidad.

Compromiso de mejora continua, mas alla del requerimiento legal, en el area ambiental en todas
nuestras plantas a través del mantenimiento de las certificaciones ISO 14001 en 37 de nuestras
plantas.
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e En materia Social

La Seguridad y Salud de nuestros empleados, el Desarrollo de su talento y su Crecimiento
son valores de Tradebe. Apoyamos la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de las
Naciones Unidas y queremos construir con las comunidades en las que operamos un futuro
sostenible para todos.

Estamos comprometidos con la formacion
continua para el desarrollo de competencias de
todos los empleados. Compromiso de mejora
continua de la seguridad y salud de todas
las personas en nuestros centros de trabajo,
mas alla del requerimiento legal, a través de
la promocién de su salud y bienestar y del
mantenimiento de las certificaciones ISO 45001
en 27 de nuestras plantas.

El compromiso por la ijgualdad y la diversidad
de la compania en todos los paises en los que
esta presente también es una de nuestras
prioridades.

'
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e En materia de Buen Gobierno

Es imprescindible garantizar la gestidn de los riesgos financieros y no financieros. Compromiso
de gestion ética de crecimiento en beneficios econémicos pero sostenibles para el planeta,
respetuoso y justo con los mercados y las personas y para ello contamos con un Cédigo Etico
que establece las pautas de conducta que deben orientar la actuacién y el comportamiento de
todos nuestros empleados en asuntos de orden ético, social y ambiental, ademas de con un
canal ético y un Comité de Compliance y Etica Empresarial (“CCEE”) para supervisar su

desempefio.

Compromiso de cumplimiento de la legislacién vigente, a través de un modelo de Compliance vy,
en forma de adhesiones, con las autoridades y terceros, y compromiso de cumplimiento con las
responsabilidades adquiridas contractualmente o con caracter voluntario.

El mantenimiento de las certificaciones de ISO 9001 en 39 de nuestras plantas garantiza no sélo el
cumplimiento de los requerimientos comprometidos con nuestros clientes sino la mejora continua
de nuestros servicios, en su beneficio.

La ciberseguridad es una materia que nos ocupa activamente para garantizar un uso responsable
de la informacién de todas las partes. Hemos desarrollado la formacion de nuestros empleados los
controles internos para monitorizar lo arriba comprometido.

La Sostenibilidad es también una materia clave en la evaluacion de nuestros proveedores y en las
Due Diligences para la adquisicion de nuevas empresas.

Nos hemos adherido a la Agenda 2030 y contamos con comités de sostenibilidad para velar por
su cumplimiento y seguimiento, asi como el desarrollo de politicas de sostenibilidad. La compafiia
apuesta por el partenariado y esta presente en varias asociaciones del sector.
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VALORES

Los valores de Tradebe son la base
de su modelo de gestion y el eje de
referencia para la organizacion. Las
lineas de accion del grupo se basan
en los siguientes valores:

ORIENTADOS A
RESULTADOS

Trabajamos para conseguir
nuestros objetivos y satisfacer a
nuestros clientes promoviendo la
responsabilidad de cada uno de

nuestros empleados.

SEGURIDAD
Y SALUD

Tenemos el compromiso
inequivoco de promover
y proporcionar un
entorno de trabajo
libre de accidentes.

DESARROLLO
DE TALENTO

Nuestros activos
no funcionan sin
nuestros empleados,
por lo que estamos
comprometidos en
atraer, desarrollar
y retener el talento
adecuado para la 5
compafia. ATENCION AL
CLIENTE

Adoptamos una relacién proactiva y
transparente con nuestros clientes para
ayudarles a resolver sus problemas tanto

inmediatos como a largo plazo.

MEDIOAMBIEN-
TALMENTE
SOSTENIBLES

Priorizamos el reciclaje
y la reutilizacion de los
materiales y la energia,

contribuyendo asi a la
economia circular.

CRECIMIENTO

Promovemos el
espiritu emprendedor
de nuestros empleados
para motivar la
innovacion y el
crecimiento, factores
clave para el éxito.
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2.5
GOBIERNO

A 31 de diciembre de 2022, el Consejo de Administracion de Tradebe esta formado
por 5 miembros (1 mujer y 4 hombres) de edades comprendidas entre los 31 y los
73 anos. Los miembros del Consejo de Administracion cumplen con los criterios de
honorabilidad, experiencia y buen gobierno requeridos por las legislaciones pertinentes
y cubren el rango de conocimientos requerido por las actividades del grupo.

Josep Creixell Jordi Creixell Maria Creixell Victor Creixell Oscar Creixell
Presidente Secretario Vocal Vocal Vocal

Durante 2022 el Consejo de Administracion se ha reunido en 4 ocasiones para revisar, estar informado y, en
caso de ser necesario, tomar decisiones sobre los aspectos clave del grupo, incluyendo resultados del grupo,
plan estratégico, presupuesto y cumplimiento con las obligaciones de cumplimiento normativo y contractual.

Cada una de las divisiones de Tradebe tiene su propio comité ejecutivo, formado por el CEO de la division, los
CEOs locales (en el caso de Environmental Services) y con la participacion de las funciones corporativas globales.

ENVIRONMENTAL LIFE HEALTH
SERVICES SCIENCES & NUTRITION
Comité Ejecutivo Comité Ejecutivo Comité Ejecutivo
Victor Creixell Oscar Creixell Maria Creixell
CEO CEO CEO

GLOBAL CORPORATE FUNCTIONS

Sandra Erliso Maica Crespo Alex Gazulla

Jordi Borrell

Chief People & Global Legal Expansion and CFO

Communication Officer Director Development Director

Ghia Rossi
CEO USA

Ifhaki Zaldua
CEO Spain

Kristian Dales
CEO UK
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|=_ 03 OBJETIVOS, RIESGOS Y FACTORES MITIGANTES
TRADEBE

3.1.
INTRODUCCION

Tradebe es un grupo internacional y diversificado en sectores y negocios
con una relevante componente industrial y, a su vez, comprometidos con
el desarrollo sostenible y el bienestar de las personas y la sociedad en
general.

Los ejes principales de la estrategia de crecimiento sostenible de Tradebe fundamentan en los
siguientes pilares:

i. Crecimiento (organico e inorganico) rentable
y selectivo mediante:

a. Consolidacién de la posicion
competitiva y de liderazgo en los
mercados en los que Tradebe ya esta
operando.

b. Expansion en nuevos mercados y
sectores.

ii. Desarrollo y foco en las actividades mas
alineadas con la Circular Economy y la
Waste Hierarchy.

iii. Diferenciacidon competitiva y mayor
servicio a los clientes a través de la
implantacion de iniciativas de digitalizacion
y mejora de la eficiencia de los procesos
de negocio.

iv. Garantizar una elevada capacidad de
ejecucion, servicio y resultados mediante
iniciativas de captacion, gestién y retencion
del talento.

Acompanando a todo lo anterior, y con el firme compromiso de contribuir al desarrollo industrial
sostenible, Tradebe tiene en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible para definir su
estrategia.
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3.2.

COMPROMISO CON LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

En septiembre de 2015, 193 2N
paises adoptaron la Agenda 2030 ¢
para el Desarrollo Sostenible y —_— =

sus 17 Objetivos de Desarrollo 0 BJ E IV;‘: ::’;S
Sostenible (ODS, de ahora en DE DESARROLLO

adelante). Los ODS incluyen

169 metas y constituyen un plan SOSTEN I B LE
universal para todos los paises

con el fin de erradicar la pobreza,

proteger el planeta y asegurar la - BER
prosperidad de todos.

Los ODS son el objetivo hacia donde se
dirigen los esfuerzos de desarrollo de AGUALINPIA " ENERGIA ASEQUIBLE TRABAJO DECENTE
la comunidad internacional hasta 2030 Y SANEAMIENTO : E{?&?;EE:EEJHU
y son el punto de referencia en base al

cual se mediran los progresos y avances
alcanzados.

INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

En su compromiso con & ( x )

el Desarrollo sostenible,
Tradebe esta llevando a
cabo acciones relacionadas

con 11 de los 17 ODS.

Y CONSUMD

INDUSTRIA, 1 PRODUCCION 13 AGCION

PORELCLIMA

1 B PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS
{14
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Las acciones de 2022 que contribuyen a los ODS incluyen, entre otras:

ESPANA

i. Instalacion de placas fotovoltaicas en el edificio de oficinas de Tradebe Igualada.

ii. Mejora del sistema de depuracion de aguas sanitarias en la planta de Tradebe Puerto de
Bilbao.

iii. Certificacion ISCC (International Sustainability and Carbon Certification plus) en Tradebe
Puerto de Bilbao.

iv. Reduccioén del consumo de electricidad mediante la instalacion de luces LED en diversas
plantas de Tradebe en Espafia (Puerto de Bilbao, Puerto de Pasajes).

REINO UNIDO

v. Obtencién de la certificacion 1SO5001:2018 en Sistemas de Gestion de Energia, que
contribuye a un uso de la energia mas sostenible y eficiente.

vi. Electrificacion gradual de parte de la flota de camiones utilizados en la recogida de residuos
hospitalarios.

vii. El programa de reutilizacion de agua en la planta de Tradebe Gwent (Reino Unido) ha
contribuido a reducir el consumo de agua en esa planta en un 30% respecto al afo anterior.

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT
GoALS
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03 OBJETIVOS, RIESGOS Y FACTORES MITIGANTES

3.3.
PRINCIPALES RIESGOS Y
FACTORES MITIGANTES

Tradebe define el riesgo como cualquier potencial evento que impida la
consecucion de los objetivos del negocio, y que provenga de la pérdida de
oportunidades o fortalezas o de la materializacién de amenazas o de potenciales
debilidades. La empresa esta sujeta a varios riesgos inherentes en los distintos
paises donde opera y en las distintas actividades que lleva a cabo.

Consciente de la relevancia de este aspecto el Consejo de Administracién se compromete a desarrollar
sus capacidades para identificar, medir, gestionar y controlar debidamente los riesgos significativos
que puedan impactar al negocio de Tradebe y a su estrategia, y a los que se generen para terceros
como consecuencia del negocio.

Todas las acciones dirigidas al control y la mitigacion de estos riesgos conforman los principales
pilares de actuacion:

® Integrar el punto de vista riesgo/oportunidad en la gestion de la compafiia e incluir esta
variable en las decisiones estratégicas y operativas.

® Segregar las funciones en la medida de lo posible a nivel operativo, e incluir controles
mitigantes cuando esta segregacion no es posible. Llevar a cabo actividades de control
y monitorizacion adicionales para asegurar el correcto funcionamiento de este principio.

® Actuar en todo momento de acuerdo con la ley, y en particular con los valores y estandares
de conducta reflejados en el Cédigo Etico, bajo el principio de “tolerancia cero” para la
comision de actos ilegales y situaciones fraudulentas.

® Asegurar el debido uso de instrumentos de cobertura, y registrarlos de acuerdo con los
requisitos aplicables para las provisiones.

37



zsgs- - _ F—YM M )hm —m  m m m m

TRADEBE

Los principales factores de riesgo [no financieros] a los que Tradebe se expone son de tipo regulatorio,
de ciberseguridad y los relativos a la accidentalidad.

CATEGORIA RIESGO INHERENTE GESTION DEL RIESGO

Regulatorio * Incumplimiento de Las actividades de Tradebe estan sujetas al
obligaciones ambientales cumplimiento de una fuerte normativa tanto especifica
sectorial como de caracter general de las distintas
jurisdicciones en las que esta presente (contable,
* No conformidad con la medioambiental, de seguridad, laboral, proteccion de
legislacion medioambiental datos o fiscal, entre otras). Por ejemplo, algunas de las
legislaciones que afectan claramente a la organizacion
son la adaptacion de todas las instalaciones en
Europa al BREF de Tratamiento de Residuos (Best
legislacion en materia de Available Techniques Reference Document for Waste
Seguridad y Salud en el Treatment, de 2018), la Accién de la Unién Europea
por el clima y Pacto Verde (COM/2019/640 final)
y el Plan de Accién para la Economia Circular,
de la Comisién Europea, de 11 de marzo de 2020.

* No conformidad con la

Trabajo

« Litigios y reclamaciones

El marco regulatorio multijurisdiccional al que estan
sujetas las actividades del grupo exige esfuerzos
para todas las exigencias normativas, puesto que el
incumplimiento de alguno de los multiples preceptos
exigidos podria resultar, entre otros, en la revocacion
de licencias, permisos o autorizaciones o la imposicion
de multas o sanciones que dificulten o, eventualmente,
impidan el desarrollo de la totalidad o parte de las
actividades de Tradebe.

El enfoque de gestidn es considerar este riesgo como
una oportunidad, promoviendo una cultura o forma
de pensar basada en el compromiso ético de hacer
las cosas bien, convirtiendo la fuerte regulacion en
una oportunidad para la mejora constante y como
simbolo de excelencia. Una legislacion cada vez
mas exigente en materia medioambiental se traduce
en focalizar aun mas los esfuerzos para conseguir
procesos de reciclaje mas eficientes, asi como mayor
sensibilizacion por parte de los clientes y la sociedad
en general.

Todos los negocios de Tradebe operan en base a un
rango de mejores practicas y estandares, y el sistema
integral de gestion permite gestionar las actividades
de la manera mas eficiente posible a la vez que
se cumplen los requisitos de una organizacién de
categoria mundial en lo que respecta a cuestiones
medioambientales y de seguridad. Un equipo de 77
profesionales se encarga de velar por la correcta
aplicacion del sistema integral de gestion y de llevar
a cabo las actividades que garanticen la prevencion
de riesgos medioambientales y de seguridad en el
trabajo.
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CATEGORIA RIESGO INHERENTE GESTION DEL RIESGO

Riesgos « Exposicién a Tradebe esta expuesto a ciber-riesgos y ataques que
podrian tener un impacto negativo en los resultados,
reputacion e imagen.

cibernéticos ciber-ataques
(Cyber risks)

Adicionalmente a la estrategia de digitalizacion y mejora
de la eficiencia en los procesos de negocio, el grupo tiene
un claro foco puesto en la ciber-seguridad, siendo ésta
una de las prioridades de su estrategia.

Accidentalidad » Exposicion de individuos Las actividades de Tradebe y sus empleados estan

expuestos a accidentes e incidentes. El grupo cuenta

con un servicio de asesoramiento técnico especializado

en seguridad de las personas y las instalaciones, como

* Exposicion de las respaldo para prevenir el riesgo de accidentalidad. Estos

instalaciones a incidentes servicios incluyen formacion, inspecciones preventivas,
asesoramiento técnico en materia de seguridad y salud, y
servicios de consultoria técnica.

a accidentes

El enfoque de gestién es que nada justifica sufrir un
accidente, todos los accidentes y sucesos peligros son
prevenibles y la seguridad debe ser gestionada activamente.

Ademas, el grupo cuenta con un equipo formado por
77 profesionales que se encarga de llevar a cabo las
actividades que garanticen la prevencion de riesgos
medioambientales y de seguridad en el trabajo.

El cuidado por la seguridad y la salud de los empleados
esta por encima de ser una prioridad y se ha incluido
entre los valores del grupo.
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04 CUESTIONES MEDIOAMBIENTALES

ENFOQUE DE GESTION

Las cuestiones medioambientales constituyen de forma natural e intrinseca
el negocio principal de Tradebe y es por esto por lo que se ha considerado
como uno de los aspectos materiales mas relevantes para el Informe de
Sostenibilidad.

En este apartado se trataran las siguientes cuestiones consideradas de gran relevancia en la
organizacion y en linea con los requisitos establecidos por la Ley 11/2018 en materia de informacién
no financiera y diversidad:

Politicas del grupo relativas a
cuestiones medioambientales

Resultados de las politicas

Impacto de la actividad del
grupo sobre el medio ambiente

Principio de precaucion

Economia circular y gestion de
residuos

Uso sostenible de los recursos

Cambio climatico y gestiéon de
otras emisiones

Proteccion a la biodiversidad

® Provisiones y garantias

Tradebe desarrolla sus actividades aplicando valores éticos y criterios de sostenibilidad, buscando
soluciones innovadoras y de calidad en cada uno de sus procesos. Combina la constante preocupacion
por la seguridad y la salud de las personas, la proteccion medioambiental y la satisfaccion de sus
clientes, con el crecimiento sostenible, ético y rentable del negocio.

Consciente de la importancia de la seguridad y salud de todos los empleados, la proteccion del medio
ambiente y la satisfaccion de los clientes, Tradebe cuenta con una politica integrada de calidad,
seguridad y medio ambiente, segun la cual se compromete a integrar su sistema de gestiéon y a
centrar su politica en los siguientes principios basicos:

i. Cumplir con los requisitos legales o voluntarios y de las partes interesadas aplicables a cada
centro de trabajo sobre seguridad (industrial y/o de accidentes graves), salud laboral y proteccién del
medio ambiente.

ii. Ofrecer un servicio de calidad a sus clientes, asi como a los principales actores relevantes
(empresa privada, organismos publicos, ...) orientado a la satisfaccion de sus necesidades y
expectativas, que garantice su confianza y fidelidad.
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iii. Mejorar continuamente, a partir de un analisis estratégico del contexto de cada negocio,
gestionando las oportunidades y riesgos que se identifiquen e influyendo en el comportamiento relativo
a la prevencioén de los accidentes (particularmente los graves) y dafos (a la salud), la proteccion del
entorno (también en la mejor gestidon energética posible) y aseguramiento de la calidad.

Promoviendo un cambio cultural en la organizacion basado en tres ejes: aumentar el compromiso y
liderazgo de todos los trabajadores, dar una mayor visibilidad a los directivos y managers actuando
como ejemplo y referencia y dar un mayor rol o capacitacion a todos los trabajadores a través de una
mayor comunicacion, formacién y facilitando su participacion.

iv. Asignar los recursos técnicos y humanos necesarios y suficientes para mantener un sistema
de gestion integrado documentado que asegure el cumplimiento de esta politica.

v. Vigilar la salud y seguridad en los centros de trabajo, tanto la de los empleados como la de
terceros, en funcion de los riesgos inherentes a cada puesto de trabajo o actividad, eliminando los
riesgos evitables y evaluando aquellos que no lo son.

vi. Elaborar, comprobar y revisar los planes de autoproteccion y las medidas de emergencia,
asi como mejorar, sistematizar la planificacién de las emergencias y gestionar la actuacion en
situaciones de crisis.

vii. Colaborar con la administracion, los organismos publicos competentes y otras asociaciones
empresariales en la busqueda de soluciones para los problemas ambientales de nuestra sociedad.

viii. Fomentar la prevencién de la contaminacién y la proteccién del medio ambiente, apostando
prioritariamente por la aplicacion de tecnologias y procesos asados en criterios de minimizacién y
valorizacion, asistiendo a sus clientes en el objetivo europeo de una Economia Circular.

ix. Minimizar el impacto sobre el medioambiente y la seguridad y salud de los trabajadores y partes
interesadas y efectuar una correcta gestion de los cambios.

x. Promover el desarrollo del talento de todos los empleados por medio de la informacién,
formacion y la sensibilizacion, en la consecucion de los objetivos establecidos de mejora continua.

xi. Garantizar la correcta coordinacion de actividad empresarial necesaria para asegurar que se
cumplen los requisitos legales vigentes y las normativas internas aplicables en los trabajos a realizar.

Todos los negocios de Tradebe operan en base a un rango de mejores practicas y estandares, y el sistema
integral de gestion permite gestionar las actividades de la manera mas eficiente posible a la vez que se cumplen
los requisitos de una organizacion de categoria mundial en lo que respecta a cuestiones medioambientales
y de seguridad. El mencionado sistema integral de gestion da cobertura a todos los empleados y a todos los
lugares de trabajo de la organizacion.

Un equipo formado por 77 profesionales, repartidos entre el Reino Unido, Estados Unidos, Espafia, Italia y
Alemania, se encarga de velar por la correcta aplicacion del sistema integral de gestion y de llevar a cabo las
actividades que garanticen la prevencion de riesgos medioambientales y de seguridad en el trabajo.
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POLITICAS DEL GRUPO
RELATIVAS A CUESTIONES
MEDIOAMBIENTALES

Tradebe ha desarrollado un Sistema
Integrado de Gestion que, junto con
los requisitos de seguridad incluidos
en los permisos de las plantas,
proporciona un marco de referencia
para asegurar que los riesgos y las
oportunidades estan identificadas,
comunicadas y controladas en todas
las operaciones. La Seguridad, la
Salud y la Calidad en Medio Ambiente
son una parte integral del negocio
y, en consecuencia, se espera un
rendimiento optimo en este aspecto.

Todas las actividades, procesos y servicios
son tenidos en cuenta para el analisis de
riesgos medioambientales, incluyendo aquellas
actividades que no se desarrollan directamente
por Tradebe, pero sobre las cuales el grupo
puede ejercer cierta influencia. Del mismo modo,
la dimension temporal se considera un factor
relevante, puesto que no soélo se tienen en
cuenta los impactos de las actividades actuales,
sino también aquellos impactos de futuras
actuaciones (i.e. descontaminacion de suelos,
tanques subterraneos fuera de uso, ampliaciéon
de las instalaciones actuales, ...).

En definitiva, el sistema integrado de gestion
considera todos los factores asociados a
la actividad del grupo, basandose en el
conocimiento que tiene sobre la actividad, asi
como en cualquier otra informacion disponible
(entrevistas con operaciones, checklists,
estudios...).

La metodologia utilizada para la evaluacion
del riesgo se basa en la identificacion de las
actuaciones y condiciones de trabajo que implican
un riesgo potencial. En consecuencia, y tras
una apropiada evaluacion, se implementan las
medidas necesarias preventivas para eliminar/
mitigar y controlar dichos riesgos.
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Existe un amplio rango de riesgos inherentes asociados a la actividad del grupo, e incluye tanto los
relacionados con la salud y la seguridad de los individuos como aquellos relacionados con aspectos

medioambiental

es. Tras el analisis realizado en la seccion 1.2 se han identificado como materiales los

siguientes riesgos ambientales:

La gestion de
los riesgos
ambientales

El fomento de la
economia circular y
eficiencia en la gestion de
residuos responsables

El cumplimiento
normativo y
las practicas
responsables

Estos riesgos se gestionan y tratan de minimizarse mediante:

® |mplantacion y mantenimiento de adecuados sistemas de seguridad en las plantas

® Realizacion de inspecciones periédicas en las plantas en base a programas concretos

® Prevencion de vertidos y procedimientos de contencion

®* Procedimientos para prevenir, por ejemplo, la inflamacién accidental y/o reaccion entre

materiales o residuos incompatibles

Las certificaciones ISO, las autorizaciones ambientales integradas y los permisos de la Resource
Conservation and Recovery Act (RCRA)%, constituyen el marco de referencia para las politicas de
seguridad, salud y medio ambiente del grupo. En estas politicas se establece tanto la frecuencia de las
inspecciones como el alcance, y representan la base fundamental para prevenir los riesgos medioambientales

mencionados anteriormente.

O

7 plantas RCRA 39 cemflcados

37 certificados

s

27 certificados 1 certificado 3 certificados 1 certificado

1SO 14001 1SO 45001 1SO 22000 ISCC Plus ISCC EU
(Gestlon de (Gestion (Salud y Seguridad (Seguridad (Sostenibilidad y (Sostenibilidad
la calidad) Medioambiental) en el trabajo) alimentaria) Carbono) biocombustibles)
‘% <) Q%g SC P
/( % 0 Qs OLZO(T'
® ~® -
3 certificados Reciclado 18 certificados 4 certificados 3 certificados 3 certificados 1 certificado Halal y Kosher
MASE de acero + 1SO 5000 1SO 17025 1SO 17020 1SO 22000 FSSC 22000 en Flavours &
(Francia) Reciclado (Gestio (Laboratorio (Organismos (Seguridad (Seguridad Fragrances
de aluminio Energia) Acreditado) de Inspeccion) Alimentaria) Alimentaria)

8 De aplicacion en Estados Unidos. Los permisos RCRA son otorgados por los estados o por la EPA (agencia americana para la proteccion del medio
ambiente - United States Environmental Protection Agency). Establecen los requisitos para el tratamiento, almacenamiento y disposicion de residuos
peligrosos, asi como la frecuencia de las inspecciones y su alcance.
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Los permisos medioambientales y las certificaciones internacionales con las que cuenta Tradebe, verificados
mediante intensivas inspecciones llevadas a cabo por las autoridades pertinentes, son una prueba del
continuo compromiso del grupo con el cumplimiento de los requisitos legales y medioambientales.

Asimismo, las auditorias externas llevadas a cabo en todos aquellos centros que cuentan con una
certificacion ISO se complementan con reportes de desempefio ambiental enviados periédicamente a
las autoridades pertinentes, asi como con auditorias internas.

En resumen, todas las operaciones de Tradebe estan enfocadas hacia la eficiencia en la gestion de
residuos, siendo el consumo controlado de materias primas, recursos naturales y consumo de energia,
partes fundamentales para conseguirla. Cada riesgo se gestiona y se previene de la forma mas eficiente
posible, dependiendo de su naturaleza. Por ejemplo:

Las areas de almacenaje de bidones y contenedores se inspeccionan de forma
regular para comprobar su integridad estructural y apropiado sellado. Asimismo,
las areas de procesamiento, almacenaje, laboratorio y oficinas cuentan con
extintores de facil acceso, kits de primeros auxilios, estaciones de lavado de
Inspecciones 0jos y equipos de emergencia que permiten actuar en caso de derrames o
regulares de vertidos. El material de emergencia se inspecciona convenientemente en

seguridad base al calendario establecido, incluso con mayor frecuencia si es necesario,
y se proporciona la conveniente formacion especifica en uso de equipos de
emergencia al personal de planta.

Con el fin de prevenir el riesgo de contaminacion de aguas subterraneas, no
esta permitida la descarga de residuo peligroso en suelos no protegidos. Las
areas de almacenamiento de tanques y contenedores se construyen sobre
una base de hormigén que cuenta con unas caracteristicas determinadas
Preven.cién para controlar y prevenir el riesgo en caso de vertidos. Cualquier derrame
Sz:f:r:::: accidental que suceda en estas areas es recogido y analizado. En caso
el de derrame, el residuo, incluyendo el material absorbente utilizado para
limpiarlo, se almacena, trata o elimina convenientemente.

NN

Respecto al riesgo de ignicion, existen medidas para prevenir posibles incendios
y/o reacciones quimicas, todas ellas con el objetivo de asegurar, entre otros,
que las condiciones de calor extremo, alta presion, fuego, explosiones o
Medidas de reacciones violentas no llegan a producirse, asi como para evitar emisiones

pr(_avenc(lic_m de incontroladas de gases toxicos que puedan ser un riesgo para la salud.
incendios

Por lo que respecta a la contaminacién ambiental, las plantas cuentan con
Im sistemas individuales de control de emisiones que estan sujetos a una
estricta regulacion (estatal y/o regional), y siempre segun establezcan los
permisos y las certificaciones internacionales.

Sistemas de control
de emisiones
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4.3.
RESULTADO DE LAS
POLITICAS

Como resultado de la aplicacion de las politicas medioambientales requeridas
por los permisos y las certificaciones internacionales, y como parte integral
del sistema integrado de gestion de calidad, cada afo se llevan a cabo
mejoras en las plantas con el objetivo de mejorar la eficiencia y la seguridad.

Sirva como ejemplo las siguientes mejoras llevadas a cabo:

® Revision continua de los procesos con el objetivo de buscar mejoras que ayuden a reducir
la huella de carbono.

® Mejoras de la iluminacion en las plantas y almacenes.
® Mejora en la sefalizacion de la planta y mejoras en la identificacién de los tanques

® Construccion de estructuras fijas para facilitar el vaciado de envases, mejorando la
ergonomia para los trabajadores.

® Renegociaciéon de contratos de energia eléctrica para conseguir que el suministro sea de
energia renovable en la mayoria de los casos posibles.
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CASO DE ESTUDIO | MEJORAS DE EFICIENCIA ENERGETICA

EN TRADEBE IGUALADA

Tradebe cuenta con una planta de depuracién y recuperacién de agua, localizada en Igualada, Espafia.
En esta locacioén se lleva a cabo la recogida, depuracion y distribucién de agua residuales de origen
municipal e industrial, mediante diferentes tratamientos fisicoquimicos y bioldgicos.

EL RETO:
Consumo de energia eficiente y reduccion de las emisiones de CO,

En una planta como ésta se estima que hasta el 60% del consumo de energia esta relacionado con el
sistema de aireacion (conocidas como “las soplantes”). Por tal razén, elegir una soplante de alta eficiencia
energética es clave para conseguir un consumo de energia lo mas eficiente posible. En este sentido,
la sustituciéon de las soplantes de los reactores del tratamiento bioldgico de las aguas residuales por
equipos de ultima generacion representan:

Mejora de la eficiencia energética:
El elemento del soplante de tornillo
seleccionado por Tradebe es entre un
30 % y un 40 % mas eficiente que un
soplante de l6bulos tradicional, lo que
reduce el coste de la energia.

En total, gracias a la sustitucion del sistema de
aireacion, se consigue reducir las emisiones

Innovador elemento de tornillo exento de CO, un total de 59.53 Tn CO, anuales
de aceite: los rotores con revestimiento y un ahorro de 238.000 KWH/aiio.

de teflén proporcionan una eficiencia

energética extremadamente alta Ademas de la sustitucion del sistema de
en comparacion con los soplantes aireacion, en abril 2022 se llevd a cabo la
tradicionales de Iobulos. instalacion de 48 paneles fotovoltaicos (26kw)

para abastecer el edificio de servicios, taller
y las oficinas, asi como la actualizacion de
la flota por una electica.

Fiabilidad: La bomba de aceite y el
refrigerador de aceite integrados
suministran aceite de refrigeracion a

los rodamientos y los engranajes . .
y 9 J Los beneficios obtenidos en los 12 meses

e Calidad del aire: Posee un elemento de siguientes a la instalacién de las placas son:

compresion exento de aceite (certificado * 14.180kg de carbén estandar ahorrados
conforme a ISO 8573 de Clase 0) para

® 16,83 toneladas de CO, evitadas

garantizar la calidad del aire.

® El equivalente a plantar 23 arboles
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4.4.

IMPACTO DE LA ACTIVIDAD
DEL GRUPO SOBRE EL MEDIO

AMBIENTE

La actividad de Tradebe tiene considerables impactos positivos sobre el medio
ambiente debido a la propia actividad del negocio de reciclaje y recuperacion de
residuos, siendo uno de los objetivos del grupo reciclar lo maximo posible.

Con su actividad principal, Tradebe contribuye
a la sostenibilidad a través de la recuperacion
materias primas (metales, disolventes, aceites), asi
como a través de la generacion de electricidad y
de combustibles alternativos a partir de residuos,
contribuyendo a la reduccion del uso de combustibles
fésiles como el carbon y el fuel (en la industria
cementera, por ejemplo).

Todo aquello que no se pueda reciclar o utilizar
como una fuente de energia alternativa, es tratado
mediante una serie de tecnologias, siendo la
disposicion en un depdsito controlado la ultima
opcion.

Con el objetivo de reducir al minimo posible el
impacto del residuo sobre el medio ambiente
Tradebe presta sus servicios a un amplio rango
de industrias, incluyendo la industria quimica,
petroquimica, agroquimica, refinerias, produccion
y exploracion de oil and gas, empresas del sector
energético, transporte y mineria entre otros.
Ayudandolas ademas a cumplir con la regulacién
correspondiente en materia medioambiental.

Adicionalmente, la opcién de prestar los servicios
industriales en las instalaciones del cliente
proporciona una dimension global al servicio de
gestion de residuos.

Debido a los altos niveles de regulacion, a los limites
de emisiones establecidos por el regulador, para los
cuales el negocio de Tradebe obtiene muy buenos
niveles de cumplimiento, y al elevado compromiso
del grupo con el cumplimiento ético, se puede decir
que la actividad del grupo no supone una amenaza
para la salud y el medio ambiente.

Respecto a los recursos dedicados a la prevencion
de riesgos medioambientales, y teniendo en cuenta
la actividad del grupo, sin duda, todos los empleados
de Tradebe estan dedicados de una manera u
otra a la prevencion de riesgos medioambientales
proporcionando un reciclaje/recuperacion eficiente
de los residuos generados por sus clientes.

Ademas de utilizar activos y tecnologia que aseguren
un impacto minimo en el medio ambiente como
por ejemplo equipos eficientemente energéticos
o de bajo consumo y sistemas de control de
emisiones, Tradebe cuenta con un amplio equipo
de profesionales técnicos altamente cualificados en
el campo del medio ambiente. El area de Calidad,
Seguridad y Medio Ambiente esta integrada en el
resto de la organizacion, de forma que también en
otras posiciones que no sean estos perfiles técnicos
también existe un alto grado de conocimiento,
autoridad y responsabilidad para actuar en materias
medioambientales.
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4.5.
PRINCIPIO DE PRECAUCION

El principio de precaucién es un concepto que respalda la adopcion de
medidas protectoras ante las sospechas fundadas de que ciertos productos o
tecnologias crean un riesgo grave para la salud publica o el medio ambiente,
pero sin que se cuente todavia con una prueba cientifica definitiva.

Este principio esta totalmente integrado en los procesos de control de las operaciones y se revisa a
través de las multiples politicas y programas implementados en Tradebe. Ademas, por lo que respecta
a las actividades del grupo en Europa, este principio deviene de obligatoria consideracion debido
a que la Unién Europea lo aplica en su legislacion tanto cuando regula sobre el Medio Ambiente
como cuando lo hace sobre los Riesgos Laborales.

4.0.
PROVISIONES Y GARANTIAS

El grupo da cobertura a los riesgos medioambientales a través de sus
polizas de responsabilidad civil (General Liability) y de medio ambiente
(Pollution and Environmental), con el fin de cubrir posibles casos de
contaminacion accidental del aire, el suelo, la flora o la fauna (o cualquier
otra circunstancial legalmente considerada como perjudicial para el medio
ambiente), causadas por la actividad desarrollada por Tradebe tanto en sus
propias instalaciones como en instalaciones de terceros, y derivadas de
circunstancias imprevistas. En concreto, el grupo dispone de las siguientes
coberturas relacionadas con riesgos medioambientales:

® Poliza de Responsabilidad Medioambiental, que cubre las sociedades ubicadas en Europa,
y cubre hasta 8,6 millones de euros por siniestro y agregado anual.

e Contractor’s Pollution Liability and Professional, que cubre la actividad fuera de las instalaciones
de Tradebe de las sociedades americanas, por un importe de 15 millones de ddlares por
siniestro y en el agregado anual.
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e Site Pollution (RCRA - MidWest), que cubre la actividad en las instalaciones de Tradebe de
las sociedades americanas situadas en Connecticut, Massachusets y New York con permiso
RCRA (para gestionar residuo peligroso) ), por un importe de 8 millones de ddélares por
siniestro y 37 millones de délares en el agregado anual.

e Site Pollution (RCRA - TN, IN, WI), que cubre la actividad en las instalaciones de Tradebe de
las sociedades americanas situadas en Tennessee, Indiana y Wisconsin con permiso RCRA
(para gestionar residuo peligroso), por un importe de 4 millones de délares por siniestroy 18
millones de ddlares en el agregado anual.

e Site Pollution (Non-RCRA), que cubre la actividad en las instalaciones de Tradebe de las
sociedades americanas que no gestionan residuos peligrosos, por un importe de 2 millones
de dolares por siniestro y en el agregado anual.

® Pollution and Remediation Legal Liability (Aaron Oil), que cubre la actividad fuera de la sociedad
americana Aaron Oil, la actividad en las instalaciones de dicha sociedad y el transporte, por
un importe de 10 millones de ddlares por siniestro y en el agregado anual.

Tal y como se especifica en la Nota 21.1 de la memoria anual consolidada de Grupo Tradebe
Medio Ambiente, el grupo cuenta con provisiones por desmantelamiento de activos y provisiones
medioambientales por valor de 48,8 millones de euros (44,2 millones de euros en 2021).

4.7
ECONOMIA CIRCULAR Y
GESTION DE RESIDUOS

Tradebe trabaja para proporcionar Los siguientes ejemplos son una muestra de las

soluciones sostenibles. innovadoras actividades de Tradebe entorno a la economia
. S circular y la mejora de la gestién de residuos:

y de calidad que contribuyan a la

mejora del medio ambiente de

forma responsable. Los procesos

del grupo priorizan el reciclaje y

recuperacion de materiales siempre

que sea posible, contribuyendo a la

economia circular.
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ECONOMIA CIRCULAR EN EL TRANSPORTE MARITIMO

Desde 2015, Tradebe esta investigando mejoras en los procesos de transformacion
del MARPOL? (residuo maritimo o Maritime Pollution) para su posterior reutilizaciéon
como combustible.

El convenio MARPOL, junto con otras normas comunitarias, obliga a las administraciones portuarias a disponer
de instalaciones portuarias que satisfagan las necesidades de los buques, garantizando la correcta gestion de
sus residuos generados de su actividad de transporte.

Tradebe, dispone una division de servicios portuarios con una amplia experiencia en la gestién medioambiental
de residuos MARPOL, y cuya actividad desarrolla bajo el paraguas de una estrategia sostenible y alineada con
los ODS. En especial, el ODS N°14 de las Naciones Unidas sobre conservacion y uso sostenible de los océanos,
los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

Los resultados obtenidos de las mejoras de procesos para transformar el Marpol han demostrado que el proceso
circular es posible, convirtiendo el residuo en un producto de alta calidad, con un rendimiento comparable al del
combustible virgen y cumpliendo, al mismo tiempo, con los parametros exigidos por la International Maritime
Organization a cualquier otro combustible maritimo.

Este proceso permite no solo producir combustible maritimo de alta calidad a partir de residuos de Marpol, sino
que ademas es capaz de reducir a la mitad el consumo energético comparado con los procesos tradicionales
de recuperacion, a la vez que contribuye a la reduccion de las emisiones de CO, en términos de explotacion de

los combustibles fosiles tradicionales.

9 MARPOL es la abreviatura de MARine POLIution y hace referencia al Convenio Internacional para prevenir la contaminacion generada por los buques o
MARPOL 73/78. MARPOL 73/78 es un conjunto de normativas internacionales cuyo principal objetivo es la preservacion del ambiente marino y la prevencion
de la contaminacion marina originada por el transporte maritimo mediante la completa eliminacién de la polucion por hidrocarburos (Anexo | del Convenio)
y otras sustancias dafinas (Anexo Il a VI del Convenio), asi como la minimizacion de las posibles descargas accidentales. MARPOL 73/78 fue inicialmente
desarrollado por la International Maritime Organization (IMO), la agencia de la ONU especializada en regulacion del transporte maritimo.
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL INFORME DE SOSTENIBILIDAD
DE GRUPO TRADEBE MEDIO AMBIENTE, S.L. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES DEL EJERCICIO 2022

Alos socios de Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L.;

De acuerdo al articulo 49 del Cédigo de Comercio, hemos realizado la verificaclon, con alcance de seguridad limitada,
del Informe de Sostenibilldad adjunto (en adelante, el Informe) correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31de
diciembre de 2022 de Grupo Tradebe Medio Amblente, S.L. y sociedades dependientes (en adelante, Grupo), que
contiene el Estado de Informacion No Financlera Consolidado (en adelante EINF) y que a su vez forma parte del
Informe de Gestlon Consolidado del ejercicio 2022 del Grupo

El contenido del Informe incluye informacion adicional a la requerida por la normativa mercantil vigente en materia de
informacion no financiera que no ha sido objeto de nuestro trabajo de verificacion, En este sentido, nuestro trabajo se
ha limitado exclusivamente a la verificacion de la informacién Identificada en la tabla Incluida en el Anexo ll- indice de
contenidos de la Ley y Taxonomia incluida en el Informe.

Responsabllidad de los Administradores

Laformulaclon del EINF incluido en el Informe y que forma parte del Informe de gestion consolidado del ejercicio 2022
del Grupo, asi como el contenido del mismo, es responsabilidad de los Administradores de Grupo Tradebe Medio
Ambiente, S.L. El EINF se ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y
siguiendo los criterios de los estandares GRI seleccionados descritos de acuerdo con lo mencionado para cada
materia en la tablaincluida en el Anexo II- Indice de contenidos de la Ley y Taxonomia del citado Informe.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, laimplantacién y el mantenimiento del control interno quese
considere necesario para permitir que el Informe esté libre de incorreccién material, debida a fraude o error.

Los administradores de Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L. son tambi¢n responsables de definir, implantar, adaptar
y mantener los sistemas de gestion de los que se obtiene la informacion necesaria para la preparacion del Informe.

Nuestra Independencla y control de calldad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del Codigo de Etica para
Profesionales de la Contabilidad emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para Profesionales de la
Contabilidad (IESBA, por sus siglas eningles) que esta basado enlos principios fundamentales de Integridad,
objetividad, competencia y diligencia profesionales, confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica las normas internacionales de calidad vigentes y mantiene, en consecuencia, un sistema de
calidad que incluye politicas y procedimientos relativos al cumplimiento de requerimientos de ética, normas
profesionales y disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

RSM Spain Auditores. S L P is amember of the RSM nelwork and Lrades as RSM RSM s the tiading name used by the members of the RSM netwoik Each member of the RSM natwork is an
independent accounting and consulting firm which practices inits owniight The RSM network is not itself a separate legal enlily in any jurischiction
RSM Spain Auditores, S L P inscrita en el Registro Mercanlil de Barcelona tomo 44 635 folio 65 oja B422055, Inscripcion 27 NIF B-65795015
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El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacion no Financiera Y,
especificamente, eninformacion de desempefio econémico, social y medioambiental.

Nuestra responsabillidad

Nuestraresponsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacién independiente de
seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado.

Hemos llevado a cabo nuestro trabajo de acuerdo conlos requisitos establecidos en la Norma Internacional de
Encargos de Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la
Revision de Informacion Financiera Historica" (NIEA 3000 Revisada)) emitida por el Consejo de Normas
Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacién Internacional de Contadores (IFAC) yconla
Guia de Actuacion sobre encargos de verificacion del Estado de Informacion No Financiera emitida por el Instituto de
Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

Conforme ala NormalSAE 3000 hemos planificado y ejecutado nuestros p procedimientos para obtener seguridad
limitada sobre si el EINF ha sido preparado, en todos los aspectos significatlvos, de acuerdo con los contenidos
recogidos enla normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares GRI seleccionados, seglnlo
mencionado para cada materia en la tabla incluida en el Anexo II- Indice de contenidos de laLey y Taxonomia incluida
enefinforme.

Los procedimientos aplicados en un encargo de seguridad limitada varian en su naturaleza y momento de realizacién,
y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad razonable y, por lo tanto, la seguridad
gue se obtiene es sustancialmente menor.

Nuestro trabajo sobre la informacion con alcance de seguridad limitada ha consistido en la formulacion de preguntas
ala Direccion de Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L., asi como a las diversas unidades. que han participado enla
elaboracion del Informe, en la revision de los procesos para recopilar y validar la informacion presentada en el Informe
y enla aplicacion de ciertos procedimientos analiticos y pruebas de revisidén por muestreo que se describen a
continuacion:

* Reuniones con el personal de Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L. para conocer el modelo de negocio,
las politicas y los enfoques de gestion aplicados, los principales riesgos relacionados con esas
cuestiones y obtener lainformacion necesaria para la revisién externa.

" Analisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el Informe del ejercicio 2022
en funcion del analisis de materialidad realizado por Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L. y descrito en el
1.2. Andlisis de materialidad y grupos de interés considerando contendidos en la normativa mercantil en
vigor.

®  Andlisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el Informe del ejercicio 2022,

" Revisién de lainformacion relativa con los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion aplicados en
relacion con los aspectos materiales presentados en el Informe del ejercicio 2022.

® Comprobacion, mediante pruebas, en base a la seleccién de una muestra, de los contenidos incluidos en
elinforme del ejercicio 2022 y su adecuada compilacién a partir de los datos suministrados por las
fuentes de informacion.,

® Revision de los indicadores de alineamiento Reglamento (UE) 2020/852 de conformidad con los
criterios y procesos definidos por Grupo Tradebe Medio Ambiente, S.L..

*  Obtencion de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccion.
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